ASESORIAS

Asesoria integral para la Evaluacion

Docente: planificacion didactica,

evaluacion de aprendizajes, reflexion
pedagodgica y trabajo colaborativo.

OBJETIVO:

Fortalecer las competencias
de planificacion didactica,
evaluacién de aprendizajes,
reflexién pedagdgica y trabajo
colaborativo en docentes

y educadores, en el marco

de la Evaluacion Docente, a
través de un programa de
acompafiamiento que abarca
desde la elaboracién de
instrumentos de evaluacion
hasta el disefio de estrategias
para el desarrollo del
pensamiento critico y la
equidad de género, con el

fin de optimizar las practicas
pedagdgicas y el aprendizaje
integral de los estudiantes.

CONTENIDOS:

* Planificacion didactica: Objetivos
de aprendizaje (Taxonomfia de
Bloom revisada) y coherencia
curricular.

* Evaluacion aprendizajes:
Elaboracion de ribricas y disefio
de pruebas escritas (tabla
especificaciones).

* Analisis critico de instrumentos
evaluacion.

* Reflexion pedagdgica: Desarrollo
socioemocional y el error como
oportunidad de aprendizaje.

* Practica docente efectiva:
Ambiente propicio y participacion
activa.

* Estrategias de pensamiento
critico, creativo y metacognicion.
* Retroalimentacion formativa y
perspectiva de equidad de género.
* Trabajo colaborativo: Disefo e
implementacion de proyectos.

* Preparacién/revision Portafolios
docentes.

DURACION:

30 horas cronoldgicas
(2 a 4 meses).

DIRIGIDO A:

* Docentes y

Educadores/as sujetos
a Evaluacion Docente.
* Equipos Directivos/
Técnicos que apoyan.

ENTREGABLES
PRINCIPALES:

* Informe de progreso.

* Plan de Accidn
Colaborativo/Individual.

* Apoyo en revision
Portafolios.

* Informe Final de
Asesoria.
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Distribucion:

Mes 1: Taller sobre Planificacién Coherente (objetivos, actividades y evaluacién) y

Taller de Elaboracion Rubricas efectivas.

Mes 2: Taller de Disefio de Pruebas Escritas/Anélisis de Instrumentos y Espacio de

reflexion guiada. Entrega: Informe progreso.

Mes 3: Taller practico sobre Fortalecimiento de la Practica en Aula (ambiente,
participacion, pensamiento critico y creativo, retroalimentacion, metacognicién y

equidad de género).

Mes 4: Disefio de proyecto colaborativo; Consolidacion final/revision de Portafolios

y Definicion del Plan de Accién. Entregas Finales: Informe Final, Plan Accién y

Portafolios Docentes revisados.




